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1.Servicio Social/Modalidad/Estrategia:_ Comunidad de cuidado 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: Hogar San Jose Sasaima

1.2 Localidad: No aplica 2.1. Fecha de Ejecucién:

2. Linea: Convivencia 24| 3 [2026] al [ 24] 3 | 2026

2.2. Nombre del encuentro: 1 Reunion de comité de convivencia

2.3. Acompanante social a cargo de la digitacion: Maria Fernanda Villamizar - Psicéloga

3. DESARROLLO

R ‘lL OBJETIVO GENERAL

Promover la adaptacton de Ias personas mayores a la comunidad de cuidado, generando Ia aproplac:lon de SUS derechos y deberes y el

establecimiento de relaciones interpersonales basadas en el respeto, la solidaridad y la fraternidad, mediante la implementacion del

Pacto de Convwenc:a 13 formac;on del Comlte de Conwvenc:la y actividades para su cumgllmsento
: i R b e e 152 OBIEMVOSIESPECIFICOS i nh s m e s i

Actividad 1: Fortalecer la participacion activa del Comité de Convivencia mediante un espacio de didlogo, andlisis y retroalimentacién sobre
la dindmica convivencial de la comunidad, promoviendo la identificacién de situaciones, la formulacidn de estrategias de mejora y el
compromiso de las personas mayores en la construccion de un ambiente basado en el respeto, la comunicacion y el buen trato.

SR sl METODOLOGIA s

Actividad 1: Se llevara a cabo un encuentro del comite de convivencia el dia 24 de marzo de 2026.

El dia 24 de marzo de 2026 se llevd a cabo la reunién del Comité de Convivencia con la participacion de las personas mayores
delegadas, en un espacio dispuesto para el didlogo y la participacién. Para dar inicio se explicé el propésito del encuentro, orientado
a generar un espacio de escucha y analisis sobre el estado de la convivencia dentro de la comunidad de cuidado. T

Se motivé a los participantes a expresar sus opiniones y experiencias de manera respetuosa, resaltando la importancia de su rol
como representantes dentro del comité.

3.3.1 MOMENTO
INICIAL

Actividad 1: Durante el desarrollo de la reunién se abordaron diferentes aspectos relacionados con la convivencia en los Gitimos
meses. En primer lugar, se dialogd sobre cdmo ha sido la convivencia dentro de la comunidad, permitiendo que los participantes
compartieran sus percepciones y experiencias.

Asimismo, se mencioné el ingreso de nuevas personas mayores a la comunidad, reflexionando sobre la importancia de la
adaptacion, el acompaiamiento y la acogida por parte del grupo.

Se abordaron también algunas alteraciones o situaciones presentadas en la convivencia, promoviendo el andiisis de las mismas y la
busqueda de estrategias que favorezcan el buen trato y la resolucion pacifica de conflictos.

Adicionalmente, se socializd el nimero de PQRS encontradas en el buzdn de sugerencias, resaltando la importancia de este medio
como canal de comunicacién. De igual manera, se informaron los cambios en la coordinacién, generando un espacio para escuchar
cémo se han sentido frente a estos procesos.

Finalmente, se invité a los miembros del comité a compartir de qué manera han aportado a la sana convivencia dentro de la
comunidad, destacando su rol activo en la promocion del respeto, el didlogo y el buen trato.

3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

Actividad 1: Para finalizar la reunion se realiz6 una retroalimentacion general de los temas abordados, resaltando la importancia de
continuar fortaleciendo la convivencia a través del compromiso de todos.

Se agradecio la participacion de los integrantes del comité y su disposicion para contribuir al bienestar de la comunidad,
motivandolos a continuar ejerciendo su rol de manera activa y responsable.

3.3.3. MOMENTO
FINAL




b= gy ey

" 34RECURSOS =

Se ponen los recursos utilizados para todas las actividades (general)

Recursos Humanos Recursos Materiales
Personas mayores Tablero

Profesional en Psicologia. Marcadores

4 EVALUACION DEL ENCUENTRO.

Actividad 1 La reunién del Comité de Convivencia permitié generar un espacio de participacién y escucha activa en el que las personas
mayores pudieron expresar sus percepciones sobre la convivencia, asi como analizar situaciones presentadas en la comunidad. Se
evidencid interés y disposicién para aportar ideas orientadas al mejoramiento del ambiente, destacando el reconocimiento de su rol dentro
del comité. Se conto con la participacion de 9 personas mayores que conforman el comite de convivencia.

NOTA ACLARATORIA: Los registros fotograficos reposan en el drive de la comunidad de cuidado.

bezadeds folesS™ o oM Cocena

# Rigoberto Beltran Torres Hha. Anabelly Del Catmen Cadena
C.C 2258006 Coordinadora
Persona Mayor C.C 1086754440
Fecha de evaluacion del encuentro: 24 de marzo de 2026

Nombre del profesional que evalla: Maria Fernanda Viilamizar




Registro fotografico
AREA: Psicologia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 1: Reunién de comité de convivencia.

FECHAS DE REALIZACION: 24 de marzo de 2026
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